De¢blin, dn. 01.02.2023 r.

(pieczel szkoly)

ZARZADZENIE NR 4/2023
Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 1 Bajka w Deblinie
z dnia 01.02.2023 roku.

w sprawie oplat za wyzywienie w Miejskim Przedszkolu nr 1 Bajka w De¢blinie

Na podstawie:

1.

2.

art. 106 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U.
Z2017r., poz. 59 z pdzniejszymi zmianami);

art.52 ust. 1,2,3,12 i 15 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych z 27 pazdziernika
2017r. (Dz.U. z 2017r., poz. 2203 z pdzniejszymi zmianami);

3. art.43, ust.1 pkt 24 ustawy o podatku od towarow i ustug z dnia 11 marca 2004r. (Dz.U.
7 2017r., poz. 1221 z p6zniejszymi zmianami);
zarzadzam:
§1

Miejskie Przedszkole nr 1 Bajka w Deblinie przygotowuje i wydaje nastgpujace positki:

1.
§2

$niadania, obiady, podwieczorki stanowigce pelne wyzywienie,

Do korzystania z wyzywienia w Przedszkolu uprawnieni sg jego:

wychowankowie przedszkola, korzystajacy z wyzywienia zgodnie z deklaracja
rodzicow (opiekunow prawnych);
pracownicy, korzystajacy z wyzywienia na podstawie ztozonej deklaracji (obiad).

Dzienna stawka zywieniowa dla wychowankéw oddziatu przedszkolnego wynosi 8,80
zk. (stownie: osiem ztotych osiemdziesiat groszy).
Stawki, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg zakup surowcow i1 produktow niezbednych
do przygotowania positkéw (tzw. wsad do kotta).

Optfata za obiad dla nauczycieli wynosi 6,00 zt. (stownie: sze$¢ ztotych)

Stawki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmujg poza wsadem do kotta koszty przygotowania
positkow, w tym koszty wynagrodzenia pracownikow kuchni i sktadki naliczane od
wynagrodzen oraz koszty utrzymania kuchni.

W przypadku pracownikow administracji 1 obstugi, powyzsza kwota zostaje
powiekszona o 8% podatku VAT.

W sytuacjach wzrostu kosztéw w trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ mozliwo$¢
zmiany odplatnosci, po ponownej kalkulacji 1 poinformowaniu korzystajacych ze
stolowki z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem.



1. Optaty, o ktorych mowa w § 3 1 4 wnoszone sg przez rodzicow (opiekundéw prawnych)

§6

§7
1.

§8

wychowankdéw oraz pracownikow do dnia 10 kazdego miesiaca, z gory.
Miesigczng optate za wyzywienie ustala si¢ jako iloczyn zadeklarowanej kwoty 1 liczby
dni zywieniowych w danym miesigcu.

Informacje na temat wptaty bedg przekazywane na podstawie informacji udzielonej
przez upowaznionego pracownika szkoty.

1. Okresem rozliczeniowym jest jeden miesigc kalendarzowy.
2. Naleznosci ptatne na rachunek bankowy wydzielonych dochodéw szkoty nr
05 8741 0004 1600 2658 2000 0010.

3. W przypadku nadplaty kwota nadwyzki zaliczana jest na poczet przysztych
naleznosci.

Wprowadza si¢ odpis z tytulu nieobecnosci wychowanka i pracownika w wysokosci
dziennej stawki zywieniowej za kazdy dzien nieobecno$ci uprawnionego, przy czym za
pierwszy dzien rozumie si¢ nastepujacy po dacie zawiadomienia Przedszkola.

Rodzic wychowanka zobowigzany tgest poinformowaé o nieobecnosci na dzien przed,
a w nagtych przypadkach do godz. 8 .

Potracen, o ktorych mowa w ust. 1 dokonuje si¢ w miesigcu nastgpujacym po tym,
w ktorym nastgpita przyczyna powodujaca potracenie.

Whiesione optaty za wyzywienie, za miesiagc, w ktorym nastepuje rozwigzanie umowy,
podlegaja zwrotowi proporcjonalnie do ilosci dni uczg¢szczania do w danym miesigcu.

W przypadku braku wplaty do konca 10-tego dnia danego miesiaca wydawanie dziecku
posilku zostaje wstrzymane do czasu uregulowania zaleglosci.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia 01 lutego

202

3 roku.

§10

Traci moc zarzadzenienr ..................ocee.e.

(piecze¢ i podpis)



